
 
 
 
 

 
 

Marc Ayas, nuevo Director de Recursos Humanos Internacional & 
Compensación de Almirall 

 
Barcelona, 18 de noviembre de 2008.- Almirall anuncia la incorporación de Marc Ayas 
Carretero como Director de Recursos Humanos Internacional & Compensación, 
reportando al Director Corporativo de Recursos Humanos, Anselm Diví. Este 
nombramiento refuerza el equipo de recursos humanos y es un ejemplo más del 
compromiso que mantiene Almirall hacia la consolidación internacional y adecuación de 
las políticas de compensación y beneficios. 
 
Marc Ayas cursó Ciencias Físicas en la Universidad de Barcelona y ha realizado un 
máster en Dirección de Recursos Humanos en EADA (Escuela de Alta Dirección y 
Administración).  
 
Marc Ayas aborda este cargo aportando una interesante trayectoria profesional. 
Anteriormente, ha desarrollado su carrera profesional en empresas del sector industrial 
como Intermas Nets, S.A. en calidad de responsable de Organización y Sistemas de 
Información. Los últimos años ha continuado su trayectoria profesional en Meadwestvaco, 
como Director Europeo de Recursos Humanos.  
 
 
Almirall 
 
Almirall, una compañía farmacéutica internacional basada en la innovación y comprometida con la 
salud, cuya sede central está ubicada en Barcelona (España), investiga, desarrolla, produce y 
comercializa fármacos de I+D propia y de licencia con el propósito de mejorar la salud y el 
bienestar de las personas.  
 
Las áreas terapéuticas en las que concentra sus recursos de investigación están relacionadas con 
el tratamiento del asma, EPOC (enfermedad pulmonar obstructiva crónica), artritis reumatoide, 
esclerosis múltiple, psoriasis y dermatología en general.   
 
Actualmente, los fármacos de Almirall están presentes en más de 70 países, con presencia directa 
en Europa y América Latina a través de 11 filiales.  
 
Para más información, visite el web: www.almirall.com 
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