
 

1.El índice de referencia es el índice de los accidentes laborales con baja, y es el número de 
accidentes por cada mil trabajadores. 

 

 

  Barcelona, 24 de febrero de 2016 
 

 

Almirall S.A., compañía farmacéutica global con sede en Barcelona, ha 
reducido el índice de accidentalidad1 en España un 69% en 2015, lo que ha 
supuesto que la compañía se sitúe un 85% por debajo del índice oficial de 
accidentalidad en el sector farmacéutico en España. Los resultados obtenidos, 
se deben en gran medida, a las iniciativas llevadas a cabo por Almirall para 
reforzar la seguridad de su plantilla. 
 
“Los excelentes resultados obtenidos por la compañía, son fruto de las 
múltiples acciones que se han ido llevando a cabo en estos últimos años en 
materia de seguridad y concienciación. Concretamente, durante 2015 se han 
implantado campañas específicas de sensibilización. Además, en este punto, 
debemos resaltar la importante labor que desempeñan nuestros profesionales 
con su compromiso con la seguridad y salud” afirma César Hernández, Gerente 
de Prevención y Medio Ambiente de Almirall. “Estos resultados sitúan la 
accidentalidad de Almirall España, en niveles muy reducidos, un 85% por 
debajo del índice del sector”, añade. 
 

Almirall no sólo invierte en seguridad y salud, su proyecto persigue mejorar de 
forma continua sus infraestructuras, al mismo tiempo que forma a sus 
profesionales en materia de riesgos laborales para que aumenten su 
conocimiento. En los últimos años, se han puesto en marcha varias campañas 
específicas, que han hecho especial hincapié en los ámbitos donde 
tradicionalmente se registraban más accidentes. Destacan la campaña “Safety 
on the road” de las filiales, la campaña “Por ti, por todos” de la planta 
farmacéutica y la campaña “Entre tú y las normas hay química” de las plantas 
químicas.  

ALMIRALL REDUCE UN 69% SU ÍNDICE DE 
ACCIDENTALIDAD EN ESPAÑA EN 2015 

 

 Almirall se sitúa un 85% por debajo del índice oficial de accidentalidad del sector 
farmacéutico en España. 

 La planta farmacéutica ha reducido la accidentalidad en un 97% en los últimos 11 
años.  

 Las filiales internacionales reducen su nivel de accidentalidad un 62% respecto a 
2014, logrando así un récord absoluto. 

 



 

“En Almirall vamos más allá de los conceptos de la seguridad, salud y 
prevención clásicos, pues no sólo tratamos de evitar daños, algo que damos 
como un hecho, sino que nuestro compromiso reside en la búsqueda del 
bienestar de nuestros colaboradores” señala César Hernández.  
 

Las plantas químicas y la planta farmacéutica en España son los centros donde 
más se han reducido los índices de accidentalidad. Por un lado, las plantas 
químicas han logrado un índice de incidencia en 2015 de 0,0, hito que no se 
alcanzaba desde 2009. Por su parte, la planta farmacéutica acumula una 
reducción de accidentalidad del 97% en los últimos 11 años: en 2015 sólo ha 
habido 1 accidente leve (1 día de baja), frente a los 32 ocurridos en 2004. 
 

A nivel internacional  
 
La planta farmacéutica de Reinbek (Alemania) ha sufrido un solo accidente de 
carácter leve durante 2015. 
 
Asimismo, en las filiales internacionales de Almirall, se ha conseguido un 
récord en el índice de accidentalidad, ya que ha sido un 62% más bajo que en 
2014, situándose en el 5,5. En la mayoría de las filiales, se han registrado 0 
accidentes, salvo en México e Italia, que sufrieron 2 y 1 accidentes de carácter 
leve, respectivamente. Así, también se ha reducido el índice de accidentalidad 
en ambas filiales, pasando del 31,1 al 18,2 en México y del 21,0 al 15,7 en 
Italia.  
 

 
Planes futuros  

 
Por otro lado, desde el pasado año 2015, Almirall trabaja en planes de 
envejecimiento activo de la población, con el objetivo de crear y poner en 
marcha acciones para adaptar el trabajo de los colectivos de más edad. Estos 
planes contemplan programas de formación, de vigilancia de la salud y de 
bienestar, entre otros, para apoyar a este colectivo y así ayudar a que 
continúen aportando su conocimiento en la compañía en el futuro de una forma 
saludable. 
 
 

Sobre Almirall 
 

Almirall es una compañía global con sede en Barcelona dedicada a ofrecer medicamentos y dispositivos médicos 

valiosos a través de su I+D y de acuerdos y alianzas. Nuestra labor cubre toda la cadena de valor del medicamento. Un 

consolidado crecimiento nos permite destinar nuestro talento y rigor hacia áreas especializadas y en particular para 

continuar creciendo y posicionarnos como un referente en Dermatología global. Tenemos un tamaño que nos concede 



 

la agilidad y flexibilidad para lograr el propósito de llevar nuestros innovadores productos allí donde sean necesarios. 

Almirall, fundada en 1943, cotiza en la Bolsa española (ticker: ALM) y es fuente de creación de valor para la sociedad 

gracias a la visión y el compromiso a largo plazo de sus accionistas de referencia. En 2014, generó unos ingresos 

totales de 1.407 millones de euros y, con más de 2.100 empleados, posee una afianzada y progresiva presencia en 

Europa, además de EE.UU y México. 

Para más información, visite www.almirall.com. 
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